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Investeşte în oameni ! 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN 
Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013  
Axa prioritară 1 “Educaţia şi formarea profesională în sprijinul creşterii economice şi dezvoltării societăţii bazate pe 
cunoaştere” 
Domeniul major de intervenţie 1.3 : ”Dezvoltarea resurselor umane în educaţie şi formare profesională” 
Titlul proiectului: „Formarea cadrelor didactice din învăţământul profesional şi tehnic-profil SERVICII, pentru 
extinderea metodei moderne interactive de învăţare firmă de exerciţiu ” 
Contract nr. POSDRU/57/1.3/S/33440 
 

Firma de exercițiu – competență, talent și creativitate 

 
Conferinţa de lansare a proiectului 

 
„„Formarea cadrelor didactice din învăţământul profesional şi tehnic-profil SERVICII, pentru extinderea 
metodei moderne interactive de învăţare firmă de exerciţiu ” 

Bucureşti, 15-16 decembrie  2010 

Dezvoltarea capitalului uman în România prin modernizarea învăţământului profesional şi tehnic (ÎPT) a 
reprezentat în ultimii ani, o prioritate pentru Ministerul Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului.  
 
Un sprijin important pentru atingerea obiectivelor de modernizare a fost asigurat prin fondurile Phare, ale Uniunii 
Europene, de pre-aderare. Procesul de modernizare a ÎPT este continuu, având în vedere provocările existente la 
nivel european şi internaţional şi în acest context, asigurarea  finanţării intervenţiilor prin POSDRU reprezintă o 
importantă oportunitate. 
 
Proiectul, „Formarea cadrelor didactice din învăţământul profesional şi tehnic-profil SERVICII, pentru 
extinderea metodei moderne interactive de învăţare firmă de exerciţiu ”  finanţat din POSDRU, are ca obiectiv 
principal : pregătirea a 600 de cadre didactice din  învăţământul profesional şi tehnic(IPT), profil servicii, în vederea 
formării competenţelor profesionale necesare implementării metodei interactive de învăţare –firma de exerciţiu.  
 
Obiectivul general al acestui proiect este în concordantă cu Strategia Europeană de Ocupare la care România 
trebuie să se alinieze şi vizează în primul rând dezvoltarea capitalului uman, respectiv cu grupul ţinta –cadre 
didactice din IPT, profil servicii . 
 Finalitatea acestui proces constă în formarea competenţelor pentru un proces de predare - învăţare, care să 
favorizeze formarea competenţelor antreprenoriale la elevi. 
 
Obiectivele specifice ale proiectului  

• Îmbunătăţirea calificării cadrelor didactice prin însuşirea unor noi metode de instruire, inclusiv 
cunoaşterea şi aplicarea instrumentelor privind asigurarea calităţii procesului de predare–învăţare-
evaluare  

• Dezvoltarea, acreditarea si furnizarea de programe pentru cadrele didactice în vederea îmbunătăţirii 
competenţelor şi capacităţii acestora de a utiliza metode interactive de predare - învăţare 

•  Îmbunătăţirea capacităţii cadrelor didactice de a forma competenţele cheie şi profesionale în formarea 
iniţială vizând dezvoltarea spiritului antreprenorial. 

•  Diversificarea oportunităţilor de exersare a strategiilor didactice prin stagii de formare cu experţii din 
Austria , pornind de la exemplele de buna practică din această ţară şi din alte ţări europene. 
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Obiectivele conferinţei 
 

1. Prezentarea obiectivelor şi principalelor rezultate ale proiectului „Formarea cadrelor didactice din 
învăţământul profesional şi tehnic-profil SERVICII, pentru extinderea metodei moderne interactive de 
învăţare firmă de exerciţiu ” 

2. Analiza SWOT privind experienţa acumulată în firma de exerciţiu din România 
3. Exemple de bune practici în firma de exerciţiu în România și Austria 
4. Interpretarea rezultatelor chestionarelor aplicate grupului ţintă 
5. Prezentarea setului de competenţe şi a conţinutului programului de formare 

 
 
 
Participanţi 

• reprezentati ai MECTS  
• reprezentanţi ai MMFPS 
• inspectori de specialitate aria curriculară tehnologii 
• inspectori de specialitate pentru proiecte educaţionale şi  programe comunitare  
• reprezentati ai comitetelor sectoriale 
• reprezentanti ai patronatelor şi sindicatelor 
• cadre didactice din IPT 

 
 
Data şi locaţia 
 
Evenimentul are loc în perioada 15-16 decembrie 2010, începând cu ora 9.00, în sala Paris a hotelului Novotel, 
situat în Calea Victoriei, nr.37B, sector 1, Bucureşti. 


